Уважаемые руководители!

В целях повышения уровня информированности, направляем информацию о том, что в Алтайском крае продолжается реализация указа Губернатора от 12.03.2015 № 22 «О повышении социальной ответственности работодателей Алтайского края», его целью является:
- выявление работодателей, эффективно решающих социальные задачи;
- изучение и распространение их опыта;
- развитие социального партнерства;
- поощрение социально ответственного поведения работодателей на рынке труда Алтайского края.
Для оценки деятельности на рынке труда и получения соответствующего статуса работодатели на добровольной основе подают в управление Алтайского края по труду и занятости населения декларацию. Заполнение работодателем декларации - своеобразная форма самоконтроля соблюдения требований действующего законодательства. 
Работодатели, успешно прошедшие социальную экспертизу, включаются в реестр социально ответственных и социально ориентированных работодателей Алтайского края, информация размещена на интерактивном портале по труду и занятости населения Алтайского края (https://portal.22trud.ru), раздел «Работодателям»/«Социальная ответственность работодателей». 
По интересующим Вас вопросам и за дополнительной информацией можно обращаться в Центр занятости населения КГКУ  УСЗН по г Новоалтайску и Первомайскому району по тел. 89398170475, novaczn@altszn.ru.

