В  Послании Федеральному Собранию Российской Федерации в 2008 г. Президент Российской Федерации Дмитрий Анатольевич Медведев отметил, что «сегодняшней России и ее будущей инновационной экономике, государственной службе, системе управления и социальных услуг нужна и новая система формирования кадрового резерва, которая позволит привлечь в органы государственного, муниципального управления, в бизнес наиболее талантливых, творчески мыслящих и профессиональных людей».
К решению этой задачи приступили органы государственной власти и органы местного самоуправления, в том числе и Первомайский район. 
Муниципальный резерв управленческих кадров – это специально сформированная категория граждан с целью своевременного замещения руководящих должностей в органах местного самоуправления, отвечающих квалификационным и иным требованиям и способных по своим деловым и личностным качествам осуществлять профессиональную деятельность по данным должностям.
Наряду с работой по формированию районного резерва управленческих кадров в 2010 году организована деятельность по созданию резерва управленческих кадров на уровне сельских поселений. 

В настоящее время резерв управленческих кадров создан во всех 18 сельсоветах района. Общий список резерва управленческих кадров по сельским поселениям включает 51 человека. В резерве состоят 17,6 % мужчин (9 человек) и 82,4 % женщин (42 человека). При его формировании особое внимание уделялось решению задачи омоложения муниципальных кадров. Привлечение на муниципальную службу молодых специалистов обеспечит преемственность поколений в системе муниципального управления, поэтому  94 % лиц, включенных в резерв управленческих кадров в сельсоветах – это молодые люди от 21 до 45 лет. 
Включение в кадровый резерв – это лишь половина дела. Необходима системная подготовка и обучение резервистов. Эта работа возложена на районные комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров. 
Работа по формированию и подготовке муниципального резерва управленческих кадров держится на постоянном контроле в Администрации Алтайского края, аппарате полномочного представителя Президента Российской Федерации в Сибирском Федеральном округе.
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